
12月8日に県職員に支給された期末・勤勉手当の支給状況は次のとおりです。

1 、

2

（注） 平均支給額は、標準者にかかるものです。 

◆支給月数

（注） 支給月数は、標準者にかかるものです。

※　昨年の人事委員会勧告に基づく支給月数の平準化により、12月期の配分が減った（年間の
　支給月数は同じ）ため、総支給額及び平均支給額は昨年12月期に比べ減少しました。
　　 このほか、総支給人員の減少や平均年齢の低下もこれらが減少した要因となっています。

◆特別職の支給状況
(単位：円）

1

2

3

総 支 給 人 員 13,293人 （対前年比 ▲ 1.1% 153人 の減）

合計

令和４年 46 2,928 1,161 2,082 7,229 13,446

特別職 知事部局等 病院局 警察 教育委員会

期末・勤勉手当の支給状況（令和５年12月期）

総 支 給 額 　約113億5,000万円　（対前年比 ▲3.62％　約４億円の減）

3
一般職１人当たり
平　均　支　給　額 　790,232円　（平均年齢40歳7月、対前年比 ▲2.9％、23,535円の減）

13,293

増減 ▲ 1 5 3 8 ▲ 168 ▲ 153

令和５年 45 2,933 1,164 2,090 7,061

増　減 0.025 ▲ 0.025 ±0

0.050

区　　　分 年度 ６月期 １２月期 年間

2.220 4.340
R５ 2.170 2.170 4.340

増　減

1.650 3.300

▲ 0.050 ±0

特　別　職
（期 末 手 当）

知　　　事 1 3,074,362 936,283 2,138,079 昨年度は在職期間による減額あり

区　　分 人数 今年度支給額
昨年度
支給額

対前年度
増減額

備　　　　　　考

R４ 1.625 1.675 3.300
R５ 1.650

一　般　職
（期末・勤勉手当）

R４ 2.120

病院事業管理者 1 2,201,100 2,234,450 ▲ 33,350

副　知　事 1 2,344,650 2,380,175 ▲ 35,525

常勤の監査委員 1 1,490,527 1,513,111 ▲ 22,584

教　育　長 1 1,937,925 1,967,287 ▲ 29,362

副　議　長 1 2,033,625 2,064,437 ▲ 30,812

議　　　長 1 2,248,950 2,283,025 ▲ 34,075

総 支 給 人 員 1,441人

議　　　員 38 72,971,250 72,935,357 35,893 昨年度は39名（うち４名については在職
期間による減額あり）

(議員1人当たり) (1,920,296)

総 支 給 額 　約3億円

１ 人 当 た り
平 均 支 給 額 　223,088円

Ⅰ 常勤の一般職及び特別職の期末・勤勉手当

Ⅱ 会計年度任用職員（非常勤の一般職）の期末手当

◆支給月数
年度 ６月期 １２月期 年間
R4 1.250 1.250 2.500
R5 1.275 1.275 2.550

増減 0.025 0.025 0.050


