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年次有給休暇取得率70%以上を目標にします。あわせて年次有給休暇計

画付与制度（年度2日）を継続していきます。

前年度の取得率69％をさらに上回ることを目指し、職員の取得状況を的確

に管理し、取得率の低い職員へ取得を促していきます。また、有給休暇計

画付与日については、年度末に次年度の付与日を決定し、掲示をもって周

知します。

仕事と子育て・介護等を両立できる環境を整備します。

育児・介護を行う職員に対し、その制度・規定を説明し、それぞれの環境

に応じた情報を提供できる窓口を設置します。


