
かがわ働き方改革推進宣言

宣言企業番号：５

株式会社馬場建設工業企業名

宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

平成３０年６月２７日

ノー残業デイを設定し、実施率９５％を目指す。

ノー残業デイについての意識付けのために事務所にポスターを掲示す

る。加えて、業務の段取りの徹底や整理整頓、コミュニケーションを密に

とることで、業務効率を向上させる。

女性を１名以上採用する。

これまで女性の採用実績はないが、女性の受入に対して現場へのヒ

アリング等を通して、まずは環境整備が必要であることから、事務所

のトイレの増設、更衣室の新設を行う。並行して、受入体制について

の課題を検討する。


