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子育てや介護など家庭の事情に応じて無理なく働けるよう配慮します。

個人面談を通して個々のキャリアプランを一緒に作成し、何かあった時にも相談でき

る環境を整えます。育児・介護休業などの制度についても定期的に周知していきます。

生涯にわたって本人が希望する限り働ける環境を整えます。

定年制の廃止若しくは延長を検討し、より長く働けるような制度を見直します。業務

量や働き方などについて相談窓口を設定し、本人の要望に寄り添える環境を整え

ます。


