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女性管理職を１名増加させる。

女性管理職を登用するにあたっての課題の洗い出しをすると同時に、女性管理職を

増やす方針や目標設定の明確化について検討します。

加えて管理職候補の女性社員を対象としたリーダー養成のための研修を実施してい

きます。

生産性の高い組織を目指します。

ＯＪＴの強化や勉強会、外部研修への参加を促し個々の技術力向上を支援します。

工場内では３Ｓを徹底するとともに、動線や配置、作業工程の見直しなどの改善活

動を随時実施していきます。事業年度毎に生産性指標を検証し、伸び率を見える

化します。


